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ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ/MF 01.612.495/0001-72

LEI N°. 74 DE 24 DE ABRIL DE 2017.

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA REDACAO DAS ALINEAS “a”,
“b”, “c” E REVOGACAO DAS ALINEAS “d” e “¢® AMBOS DO
ARTIFO 7° DA LEI N° 09 DE 09 DE MAIO DE 2013, E CONTEM
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A Camara Municipal de Ninheira aprovou e eu, Gilmar Mendes Ferraz,

Prefeito Municipal, no uso das atribui¢des a mim conferidas pela Lei Orgénica Municipal em seu art.
73, VI, e em nome do povo, sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - As alineas “a”, “b” e “c”, do Artigo 7° da Lei n® 09 de 09 de maio de 2013, passarao a
vigorar com a seguinte redacio:

a)

b)

c)

um membro titular ¢ um membro suplente de representantes de usuarios ou de
organizagdes de usuarios de Assisténcia Social;

trés membros titulares e trés membros suplentes de entidades e organizacdes de
Assisténcia Social;

um membro titular € um membro suplente de representantes dos trabalhadores do
setor;

% 9

Art. 2° - Ficam revogados as alineas “d” e “e” do Artigo 7° da Lei n® 09 de 09 de maio de

2013.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga as disposicdes em

contrario.

Ninheira/MG, 24 de abril de 2017.

Esta norma fej publicada no Quadro de
feit‘yra Municipal de Ninheira,
em 24042017, nos termos da Lei 27/97.

sa Alves

& 'dministrativo
&PF .547.526-41
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LEI N® 75 DE 24 DE ABRIL DE 2017

DEFINE OS MEIOS OFICIAIS DE
PUBLICAGAO DOS ATOS NORMATIVOS E
ADMINISTRATIVOS DO MUNICIPIO DE
NINHEIRA E DA OUTRAS ROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Ninheira aprovou e eu, Gilmar Mendes Ferraz,
Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes a mim conferidas pela Lei Orgdnica
Municipal em seu art. 73, VI, e em nome do POVvo, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12, Os meios oficiais de comunicagdo, publicidade e divulgacao dos
atos normativos e administrativos que se sujeitam ao principio constitucional
da publicidade do Municipio de Ninheira, bem como dos orgdos da
administrag&o indireta, suas autarquias e fundagdes, sdo:

I. 0 quadro de avisos da Prefeitura, definido no Art. 1° da Lei 027/1997:
Il. o sitio eletrdnico oficial na rede mundial de computadores
www.ninheira.mg.gov.br;

lll. o Diario Oficial Eletrdnico; e,

IV. o quadro de avisos da Camara Municipal de Ninheira.

Art. 2°. O Didrio Eletrénico serd veiculado na rede mundial de
computadores, em endereco eletrénico, podendo ser consultado sem custos
e independentemente de cadastramento.

Art. 3°. As publicagdes no Didrio Eletrdnico serdo realizadas a partir da

regulamentacdo desta Lei, que se dard por ato do Chefe do Executivo no

Av. Domingos José de Matos, 67 - Centro - Fones: (38) 3832-8335 / 3832-8336
CEP: 39.553-000 - Ninheira - Minas Gerais
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ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ/MF 01.612.495/0001-72

prazo maximo de 30 (trinta) dias.

X &

Art. 4%, O Municipio, desde que observe as formalidades desta Lei,
poderd realizar a publicac@o em meio eletrdnico diretamente ou por meio de
terceiros.

Art. 5°. A implantagdo do Didrio Eletrdnico no Municipio devera ser
precedida de divulgagdo por meio de afixagdo no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal durante os 15 (quinze) dias que a anteceder.

Art. 62 A responsabilidade pelo contetido da publicagdo é do 6rgao

que o produziu.

Art. 7°. Os direitos autorais das publicagdes no Didrio Eletrénico sd@o
reservados ao Municipio.

Art. 82, O Municipio manterd nos quadros de avisos de seus Poderes e
Orgdos, copia da versdo impressa da dltima edicdo que constar na
publicagdo de atos municipais.

Paragrafo Unico. O Municipio podera disponibilizar copia da versdo
impressa do Didrio Eletrdnico, mediante solicitagdo e o pagamento do valor
correspondente & sua reproducéo.

Art. 9°. As edigdes do Didrio Eletrénico afenderdo aos requisitos de
autenficidade, integridade, validade juridica e interoperabilidade da
Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP Brasil, instituida pela Medida
Provisdria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

Paragrafo Unico. Competird ao Prefeito Municipal designar as pessoas
responsaveis pelas assinaturas dos atos do Poder Executivo e ao Presidente da

Cémara de Vereadores designar as pessoas responsdveis pelas assinaturas

Av. Domingos José de Matos, 67 - Centro - Fones: (38) 3832-8335 / 3832-8336
CEP: 39.553-000 - Ninheira - Minas Gerais
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ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ/MF 01.612.495/0001-72

dos atos do Poder Legislativo, e aos represenfantes das Autarquias e

Fundagdes, as assinaturas dos atos a serem publicados no Didrio Eletrénico.

Art.10% Os atos, apds serem publicados no Didrio Eletrdnico, ndo
poderdo sofrer modificagdes ou supressdes.

Paragrafo Gnico. Eventuais retificagdes de atos deverdo constar de
nova publicagdo.

Art. 11. As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo & conta

das dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 12. O Poder Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 30

dias.

Art. 13. Esta lei entrard em vigor na data de sua publica¢&o, revogando-

se as disposicdes em contrdrio.

Ninheria/MG, 24 de abril de 2017

Gi des Ferraz

feito Municipal

Esta norma foi publicada no Quadro de
Avisos  dg\ Prefeitura Municipal de
Ninhejra :ﬁ\\24/04/2017, nos termos da
Lei 27/97.

L\

Av. Domingos José de Matos, 67 - Centro - Fones: (38) 3832-8335 / 3832-8336
CEP: 39.553-000 - Ninheira - Minas Gerais
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LEI COMPLEMENTAR N°. 54 DE 24 DE ABRIL DE 2017

“Modifica a Lei Complementar Municipal n®. 011 de 12 de
dezembro de 2008, alterada pela Lei Complementar n. 3
de 08 de julho de 2010 e pela Lei Complementar n. 42 de
27 de margo de 2015, para alterar o Vencimento Base dos
cargos que menciona e contém outras providéncias”.

A Camara Municipal de Ninheira aprovou e eu, Gilmar Mendes Ferraz, Prefeito
Municipal, no uso das atribuicdes a mim conferidas pela Lei Orgdnica Municipal em seu
art. 73, VI, e em nome do povo, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Modifica-se o anexo I-A, LEI COMPLEMENTAR N°. 003/2010 -
Detalhamento dos Cargos, Classe Ocupacional e Vencimento Base, previsto na Lei
Complementar n2 03 de 08 de julho de 2010 para vigorar da seguinte forma:

Denominagdo Classe Vencimento | NUmero Carga
proposto ocupacional base de horaria
cargos semanal
Técnico em VB - 26 RS 1357,00 02 40 horas

Contabilidade

Motorista CNH-“D” VB - 08 RS$1070,00 26 40 horas
Operador Maquina VB-16 RS 1050,00 03 40 horas
Leve

Assistente VB-06 RS 1008,00 19 40 horas

Administrativo

Agente Administrativo VB-04 RS 998,65 14 40 horas

Oficial Obras Pedreiro VB-07 RS 1070,00 05 40 horas

Oficial de Obras VB-07 RS 1070,00 02 40 horas
Carpinteiro

Av. Domingos José de Matos, 67 - Centro - Fones: (38) 3832-8335 / 3832-8336 @A

CEP: 39.553-000 - Ninheira - Minas Gerais
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Professor Educagéo VB-23 RS 1281,38 01 30 horas
Fisica
Professor Ensino VB-07 RS 1281,38 115 24 horas
Fundamental
Professor Educagdo VB-07 RS 1281,38 10 24 horas
Infantil
Meédico Clinico Geral VB-31 RS 12.000,00 04 30 horas

Art. 2°, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo e revoga
disposigdes em contrdrio.

Prefeitura Municipal de Ninheira/MG, 24 de abril de 2017.

0s termos da Lei 27/97.

,}FSousa Alves

te Administrativo
37.547.526-41

N

Av. Domingos José de Matos, 67 - Centro - Fones: (38) 3832-8335 / 3832-8336
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NINHEIRA

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO 1
ALTERA O ANEXO N°1-C, DA LEI 13/2013
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - LIVRE ADMISSAO E DEMISSAO

GABINETE DO PREFEITO
Escolaridade N¢ Garas
Situagao Funcional Remuneragéo Minima cargos Hor %_w Forma de
PROPOSTA Semansl Recrutamento
. . . - Previsdo em Lei Dedicacédo :
Vice-Prefeito Lei especifica Eleitoral 01 Exclusiva Eletivo
Controlador Interno R$4.000,00 Ensino Médio 01 ma_a.@o Amplo
xclusiva
Secretério de Gabinete, Governo, Defesa Civil e Superior Administracéo, Dedicagiao
Assuntos Politicos R$2.500,00 e/ou Médio 01 Exclusiva Amplo
. . ; fuis Dedicagao
Motorista de Gabinete R$1.200,00 Ensino Médio 01 E _ Amplo
xclusiva
Secretario Municipal de Tesouraria Lei Especifica Ensino Médio 01 WMM__MMWMO Amplo
- Superior em Direito com Dedicacao
Procurador Municipal R$3.000,00 inscricio na OAB 01 Exclusiva Amplo
£ Superior em Direito com Dedicacdo
Assessor Juridico R$3.000,00 Inscricio na OAB 01 Exclusiva Amplo
Assessor Técnico de Procedimentos Judiciais* R$1.400,00 Ensino Médio 01 WMM__MMWMo Amplo

* Extinto por esta Lei.




PREFEITURA MUNICIPAL DE NINHEIRA

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO N°II

ALTERA O ANEXO N°I-D, DA LEI 13/2013 2
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - LIVRE ADMISSAO E DEMISSAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ, PLANEJAMENTO E FAZENDA

SiREcho : Escolaridade Ne oS . |vi Fomen e
Funcional Remuneracao g2 Horaria Recruta
Minima Cargos
Semanal mento
Secretario Municipal de Dédhisacio
Administracao, Planejamento e Lei Especifica Ensino Médio 01 ¢ Amplo
Exclusiva
Fazenda
Supervisor Técnico de Servigo de Ensino Médio 02 Dedicacao Amplo
Contabilidade R$1.500,00 Técnico Exclusiva p
Supervisor Técnico de Servigo de Ensino Médio 01 Dedicagao Aivto
Execucdo Orcamentaria R$1.500,00 Técnico Exclusiva p
nformitica ¢ rocessamentos de- Ensimo Médio | g, | Dedicagho | ),
S B R$2.000,00 Técnico Exclusiva P
Dados
Coordenador Técnico de Servigo .
" o Dedicacao
Pessoal, Recursos Humanos e Folha R$2.000,00 Ensino Médio 01 ; Amplo
000, Exclusiva
de Pagamentos
Coordenador Técnico de Servigo de Dedicagéio
. Oma,mm:wiosﬁ. , R$1.700,00% Ensino Médio 01 Exclusiva Amplo
Tributacao e Fiscalizacao
Coordenador Técnico de Servigo Dedicacio
Estagio Probatorio e Avaliagdo de R$1.200,00% Ensino Médio 01 s Amplo
Exclusiva
Desempenho
Coordenador Técnico do Sistema P
i = : - Dedicacao
Integrado de Administragao R$1.200,00% Ensino Médio 01 : Amplo
o p s Exclusiva
Tributaria SIAT
Coordenador Técnico de Comissao . Soae Dedicacgao
de Licitagao e Compras R$2.000,00% Easing Madio o Exclusiva Amplo
Coordenador Técnico de Servigo de T
. . ; o Dedicacao
Patrimonio, Almoxarifado e R$1.200,00% Ensino Médio 01 ; Amplo
. 5. . Exclusiva
Arquivo Administrativo
Coordenador Técnico do Setor de . s Dedicacao
Junta de Servico Militar (JMS) R$1.200,00% Eaigno Medio o Exclusiva HAmple

e ¥ Alterados por esta Lei




PREFEITURA MUNICIPAL DE NINHEIRA

ALTERA O ANEXO N°1-E, DA LEI 13/2013

ESTADO DE MINAS GERAIS
ANEXO Ne 111

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - LIVRE ADMISSAO E DEMISSAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, CULTURA, ESPORTE E LAZER.

Situagio Funcional Escolaridade b Ow.“mmu hiraoig
Remuneracéo iy Horaria Recruta
Minima Cargos
Semanal mento
ki ;i . Sup. Pedagogia, Letras, ) R
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Lei especifica Piloeotia aloii Médio.alou 01 Uma_nmm»o Amplo
Esporte e Lazer. Téc Exclusiva
Coordenador Técnico de Servigo de Siity. Pedicoiia Bedidasin
Orientacao Pedagogica, Capacitagao e R$1.700,00% P tNEOg 02 N Amplo
: Magistério Exclusiva
Reciclagem
Coordenador Técnico de Segao de Ensino e Dedicagao
Fundamental R$1.700,00* Magens 01 Exclusiva HHpio
Coordenador Técnico de Segao de Pré- . Dedicacao
Escolar R$1.700,00* Blgea 02 Exclusiva Amplo
- Ed. Fisica, Normal Sup., b2 2
Coordenador Técnico do Setor de Esporte e R$1.700,00% Tée. efou Médio 01 Uaa_ommmo Amplo
Lazer 4 g Exclusiva
Magistério
Coordenador Técnico do Setor Biblioteca, Normal Superior, Didicacis
Projetos Educacionais e Eventos R$1.700,00% Biblioteconomia, e/ou 01 ¢ Amplo
g e Exclusiva
Médio Magistério
Coordenador Técnico do Setor de Creche i s Dedicacao
R$1.700,00% Magisto 03 | Exclusiva | AmPlO
. - Normal Superior, -
Coordenador Técnico de Supervisao** R$ 1500,00 Bilsfistecancnila, elou Uma_ommwo Amplo
giae o pe Exclusiva
Médio Magistério
Coordenador Técnico do Ensino R$1.700,00% Normal Superior, 01 Dedicacao Amplo
Fundamental Biblioteconomia, e/ou Exclusiva
Médio Magistério
— Normal Superior, L
Coordenador Técnico do Setor de Cultura R$1.700,00% Biblisisecnsiii, alod 01 Uon__nmmuo Amplo
P P Exclusiva
Médio Magistério
Pedagogia, Magistério Lei
*
Diretor Escolar R$1.900,00 e/ou Médio ou Técnico 0 especifica fmple
Pedagogia, Lei
5 ; R$1.500,00% Magistério e/ou Médio ou 03 e Amplo
Vice Diretor Escolar Téciico especifica

* ¥ Alterados por esta Lei;
¢ B Extintos por esta Lei.




PREFEITURA MUNICIPAL DE NINHEIRA

ANEXO N°1V
ALETRA ANEXO N.I-F DA LEI 13/2013

ESTADO DE MINAS GERAIS

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - LIVRE ADMISSAO E DEMISSAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA E ASSISTENCIA PREVENTIVA

oo ¢ Minima cargos
Semanal mento
Secretario Municipal de Satde Publica e } - . - Dedicagéo
Assisténcia Preventiva Leirspeeitic Ensing Medio M Exclusiva ssmgilo
Diretor Técnico do Centro Municipal de . i Dedicagao
Safide R$2.000,00 Ensino Médio 01 Exclisive Amplo
Coordenador Técnico de Servigo Hospitalar, Ensino Médio Dedicacado
Ambulatorial, Programas Especiais R$2.000,00 o Exclusiva amplo
Coordenador Técnico de Servigo Clinico e de " Ensino Médio Dedicagao
Convénios R$1.700,00 ol Exclusiva Amplo
Coordenador Técnico de Servigo - Programa + Ensino Médio Dedicagao
Saude Familia REL700,00 o Exclusiva sinplo
Coordenador Técnico de Servigo - Medico e " Ensino Médio Dedicagao
Saude Bucal R$1.700,00 0l Exclusiva Ao
Coordenador Técnico de Servico - Endemia ” Ensino Médio Dedicagao
e Zoonoses R$1.500,00 0i Exclusiva Amplo
Supervisor Técnico de Endemias R$1.500,00% Ensine Nedo 01 Dedicagdo Amplo
Exclusiva
Coordenador Técnico Servigo de Ensino Médio Dedicagao
Epidemiologia R$1.500,00 o Exclusiva Amplo
Coordenador Técnico Servigo de Ensino Médio Dedicagdo
Assisténcia e Atendimento Especiais ** Ry 150080 o} Exclusiva Ample
Coordenador Técnico Servigo de Ensino Médio Dedicagao
Saneamento e Vigildncia Sanitaria R$1.500,00 i Exclusiva inple
Coordenador Técnico Servigo de Ensino Médio Dedicagao
Assisténcia Preventiva 3 Salde RELAE0 ol Exclusiva Bmplo
Coordenador Técnico de Atengdo Primaria R$3.300,00% Curn Supedior 01 Uma_ommmo Amplo
em Enfermagem Exclusiva

e “*Alterados por esta Lei
ek Extinto por esta Lei




SECRETARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NINHEIRA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO V

ALTERA ANEXO N°I -G, DA LEI 13/2013
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - LIVRE ADMISSAO E DEMISSAO

Equipamentos

MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA, OBRAS, ESTRADAS, SANEAMENTO BASICO E SERVICOS URBANOS
. " : s Carga Forma de
Situisclo Funciotial Remuneracao mmnc_w....asaa N® Cargos | Horaria Recruta
Minima
Semanal mento
Secretario Municipal de Infraestrutura, Ensino Dedicacio
Obras, Estradas, Saneamento Bésico e Lei especifica Médio o1 mxo_:mmé Amplo
Servicos Urbanos
Coordenador Técnico do Setor de Obras Ensino Dedicacado
’ *
Limpeza Publica e Estradas R$1.500,00 Médio 01 Exclusiva Amplo
Coordenadoria Técnica do Setor de ; o
. *
Servigos Urbanos, Manutengéo e R$1.500.00 w.m%o 01 mmmnmmmww Amplo
Almoxarifado edio
Coordenador Técnico do Setor de Ensino Dedicacao
Mercado Municipal R$1.500,00% Meédio 0 Exclusiva Amplo
Coordenador Técnico do Setor de Ensino Dedicacao
%k
Saneamento Béasico R31-500,00 Médio 03 Exclusiva Amplo
Coordenador Técnico do Setor de . .
. ~
Manutengdo de Mobiliario e R$1.500,00 mzm o U&.S.@o Amplo
Médio 01 Exclusiva

* Alterados por esta Lei.




PREFEITURA MUNICIPAL DE NINHEIRA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO VI
ALTERA ANEXO N°1-H, DA LEI 13/2013
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - LIVRE ADMISSAO E DEMISSAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE, CONTROLE COMBUSTIVEL, MANUTENCAO DE MAQUINAS, VEICULOS E

TRAFEGO
Situacao Funcional " Escolaridade Ne® Carga Horaria e
Remuneracao S Recrutame
Minima Cargos Semanal nto
Secretario Municipal de Transporte,
Controle Combustivel, Manutencéo Lei especifica | Ensino Médio o1 Dedicac¢ao Amplo
Maquinas, Veiculos e Trafego Exclusiva
Coordenador Técnico do Setor de Dedicag¢ao
%

Transporte e Manutengdo de Trafego™* R$1300,00 randamenial 01 Exclusiva Amplo
Coordenador Técnico do Setor de R$1300.00%
Almoxarifado, Pecas, Ferramentas e ’ Fundamental 01 Dedicacao Amplo
Mecanica Exclusiva
Coordenador Técnico do Setor de R$1300.00%
Controle de Maquinas, Veiculos e ’ Fundamental 01 Dedicacgao Amplo
Combustivel Exclusiva
Coordenador Técnico do Setor de R$1300,00% o
Estradas Vicinais Fundamental 01 Uma_ommmo Amplo

Exclusiva
Coordenador do Transporte Escolar R$ 1500,00%* | Fundamental 01 Uma_omm»o

Exclusiva Amplo
Coordenador do Transporte da Satde R$ 1500,00%* | Fundamental 01 Bedicagiio

Exclusiva Amplo

¢ * Alterados por esta Lei
**¥ Criados por esta Lei.
*#% Extinto por esta Lei /_u



PREFEITURA MUNICIPAL DE NINHEIRA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO vII
ALTERA O ANEXO N°1—1. DA LEI 13/2013

Escolaridade N¢ Carga
Situagdo Funcional Remuneragéo Minima cargos Horaria mm_.u"w__.,ﬁw: Mﬂ -
Semanal
Secretario Municipal de
Assisténcia Social, . o L L
Desenvolvimento e Agéio Lei Especifica Médio 01 Uma_ommmo Amplo
» Exclusiva
Social
Coordenador Técnico do Setor Dedicacéao
de Assisténcia e R$1.500,000* Médio 01 Exclusiva Amplo
Desenvolvimento Social;
Coordenador Técnico do Setor " Dedicagao
de Agéo Social R$1.500,000 Médio 01 | Exclusiva Amplo
Coordenador Técnico do Setor Dedicacédo
de Assisténcia Previdenciaria R$1.500,000* Médio 01 Exclusiva Amplo
Coordenador da Casa de i - Dedicacao
Acolhida “Crianca Feliz” R$1.500,000 Médio 01 Exclusiva Amplo
; Dedicacdo
Curso Superior : Amplo
Gestor do Bolsa Familia R$2.000,00% | o >mmam=o_m 01 [ Exclusiva g
Social

* * Alterados por esta Lei.
* % Criado por esta Lei.



PREFEITURA MUNICIPAL DE NINHEIRA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO VIII
ALTERA O ANEXO N°I1-J, DA LEI 13/2013
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - LIVRE ADMISSAO E DEMISSAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E APOIO TECNICO COMUNITARIO

Escolaridade Ne Carga
Situagao Funcional Remuneragao Minima cargos Horkrls mmﬂw—”ﬁw: Mﬂ -
Semanal
Secretario Municipal de Dedicagao
Agricultura e apoio Técnico Lei Especifica o Exclusiva
Comunitario Médio 01 Amplo
Coordenador Técnico de . Dedicagéo
Setor de Agricultura; 51900,00 Médio 01 Exclusiva Amplo
Coordenador Técnico Setor Dedicacéo
Ac3o Social R$1000,00* Médio 01 | Exclusiva Amplo
Coordenador Técnico de Setor . Dedicacéo
de Apoio Comunitério R$1300,000 Médio 01 Exclusiva Amplo

. * Alterados por esta Lei



PREFEITURA MUNICIPAL DE NINHEIRA
0 L LN AL DE NINHEIRA

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO IX

ALTERA ANEXO N

I-1L,DALEI 13/2013
/‘ull ~ ~
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO LIVRE ADMISSAO E DEMISSAO
MUNICIPAL DE TURISMO, ECOLOGIA, MEIO

Situacao Escolaridade | N Carga Forma de
Funcional Remuneracio Minima cargos Horéria Recrutamento

Semanal

Secretario Municipal Turismo, Ecologia e m\w_ %u.mwcﬂwmso. Dedicicio

Meio Ambiente e Preservagao do Lei especifica moo_om.mm immo 01 mxo_cmm& Amplo

patriménio Cultural PR

Coordenador Técnico do Setor de Turismo R$1500,00% Médio 01 WMM“”MWM Amplo

Coordenador Técnico do Setor de Ecologia . Dedicagio Amplo

e Meio Ambiente R$1500,00% Médio - Exclusiva

Coordenador Técnico do Setor de R$1500.00% Médio 01 Dedicagio Amplo

Preservagéo de Patriménio Cultural. ’ Exclusiva

* Alterados por esta Lei.




\u 4’4
B oS R e

»UNI,.,
qub

s
NINHEIRA Alto Ris Pardo *’*‘

idos para o desenvolvimentol!l”” zor> zozo

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ/MF 01.612.495/0001-72

GABINETE DO PREFEITO

COMPLEMENTAR N¢ 55 DE 24 DE ABRIL DE 2017

EXTINGUE, CRIA CARGOS E ALTERA
VENCIMENTOS DE CARGOS EXISTENTES,
PREVISTOS NA LEI N. 13 / 2013 E CONIEM
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cdmara Municipal de Ninheira aprovou e eu, Gilmar Mendes Ferraz, Prefeito
Municipal, no uso das atribuigdes a mim conferidas pela Lei Organica Municipal em

seu art. 73, VI, e em nome do povo, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica criado o cargo de provimento em comissdo de Coordenador do
Transporte Escolar, com nimero de vaga, vencimento, atribuicdes, jornada de
trabalho, escolaridade exigida e forma de recrutamento descrito no anexo VI desta
lei, alterando o Anexo n® 1-H, da Lei 13/2013.

Ant. 22, Fica criado o cargo de provimento em comissdo de Coordenador do
Transporte da SaGde, com nimero de vaga, vencimento, atribui¢des, jornada de
trabalho, escolaridade exigida e forma de recrutamento descrito no anexo VI desta
lei, alterando o Anexo n® 1-H, da Lei 13/2013.

Art. 32, Fica criado o cargo de provimento em comissdo de Gestor do Bolsa
Familia, com nimero de vaga, vencimento, atribuigdes, jornada de trabalho,
escolaridade exigida e forma de recrutamento descrito no anexo VIl desta lei,
alterando o Anexo n® |-, da Lei 13/2013.

Art. 42, Ficam extintos os seguintes cargos de provimento em comiss@o:

1 (um) cargo de Coordenador Técnico do Setor de Transporte e

Manuteng¢do de Trafego, demonstrado no anexo VI desta lei, alterando o

Av. Domingos José de Matos, 67 - Centro - Fones: (38) 3832-8335 / 3832-8336
CEP: 39.553-000 - Ninheira - Minas Gerais
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Anexo 1-H, dq Lej 13/2013.

T (Um) cargo de Coordenador Técnico Servico de Assisténcia e
Atendimentos Especiais, demonstrado no anexo IV destq lei, alterando o
Anexo I-F, da Lej 13/2013.

1 (um) cargo de Coordenador Técnico de Supervisdo, demonstrado no
anexo lll desta lej, alterando o Anexo I-E, da Lei 13/2013.

1T (m) cargo de Assessor Técnico de Procedimentos Judiciais,
demonstrada no anexo | desta e, alterando o Anexo I-C, dg Lei 13/2013.

Art. 5. Modifica-se Osanexos I-C, I-D, I-E, |-F, -G, I-H, I, I-J, I-L, da Lei Complementar

13/2013, alterando Os vencimentos base dos servidores que menciona, passando g
vigorar da forma dos anexos | g [X, desta Lei.

Art. 6. Revogam-se as disposicées em contrario.

Art. 7. Esta Lei entrg €m vigor na data de sug publicacao.

Ninheira, 24 de abril de 2017.

Gil endes Ferra_z

Prefeito Municipal

Esta\ norma~foi publicada no Quadro de
Avisos da Prefejtura Municipal de Ninheira,
em 24, 7005 termos da Lej 27/97.
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